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CHECKLIST DE UN CONTRATO DE JOINT VENTURE

Olegario Llamazares

Si bien no hay una definicién internacionalmente aceptada, una Joint Venture es, un
acuerdo entre dos o mds partes que deciden compartir unos riesgos con el objetivo de
obtener unos beneficios a través de la creaciéon de una nueva empresa o negocio.
Normalmente, una Joint Venture se lleva a cabo a través de un contrato (en el caso de
Joint Ventures sin aportacion de capital) o con la creacion de una sociedad (cuando las
partes aportan capital).

A continuacién se ofrece un checklist de los 20 aspectos, normalmente mas
importantes que deberan tener en cuenta las partes que van a crear una Joint Venture
y sobre los que tendran que negociar y llegar a un acuerdo:

Las Partes: ;Quiénes van a ser las Partes: personas individuales, empresas
existentes, una alianza entre empresas o una sociedad de nueva creacién?

e Tipo de Joint Venture: ;Se va a constituir a través de una alianza
estratégica o se va crear una sociedad mercantil?

e Actividad: ;Cudl va a ser el sector de actividad de la Joint Venture?
;(Deberan contar con licencias, permisos o personal que tenga
determinadas cualificaciones para realizar sus actividades?

e Territorio ;En qué zona geografica va a realizar sus actividades?
e Nombre: El nombre de la Joint Venture es un tema significativo y esta
sujeto a la las leyes y normativas del pais en el que se registre la Joint

Venture.

e Locales: Instalaciones desde las que va a operar la Joint Venture y si van a
ser alquiladas o compradas.

e Estudios de Viabilidad y Planes de Negocio: ;Se van a realizar? Y en sus
caso: ;quién los hace y qué coste tienen?

e Capital: ;Qué capital va a tener la Joint Venture y cuales van a ser las

aportaciones de las partes? ;Qué porcentaje de capital va a tener cada
parte?

© globalnegotiator.com



‘; GLOBALNEGOTIATOR
A Business Publications

Financiacion: ;Como se va a financiar la Joint Venture? ;Va a ser a través
de aportaciones en efectivo de cada parte en la misma proporcién que su
participacién en el capital de la sociedad?

Aportacion de activos intangibles: ;Alguna de las partes, va a hacer
aportaciones intangibles a la Joint Venture, tales como Derechos de
Propiedad Intelectual o asesoramiento especializado?

Gastos previos al comienzo de la actividad: ;Quién los va a soportar?
;Cada parte en la misma proporcién que su aportacion al capital o la parte
que realice el gasto?

Toma de decisiones: ;Se nombrard un Consejo de Administracién? ;De
cuantas personas estard compuesto? ;Como se tomaran las decisiones?
;(Tendra el Presidente del Consejo un voto de calidad? ;Cémo sera el
sistema de mayorias para la toma de decisiones?

Empleados: ;Aportardn las partes empleados a la Joint Venture o se
contratardn empleados nuevos?

Pérdidas y beneficios: ;CoOmo de adjudicaran? ;de acuerdo a la
participacién en el capital de cada parte o mediante algiin otro sistema?
;Se distribuira anualmente una cantidad minima en concepto de
beneficios?

Transmision de acciones: ;Se estableceran unos derechos de adquisicion
preferente que obliguen a cada parte a ofrecer las participaciones en la
sociedad a la otra parte, antes de de poder venderlas a terceras partes?
(Cémo se valoraran las participaciones de cada parte en la Joint Venture:
por acuerdo entre las partes o mediante una valoracién hecha por un
auditor? ;Qué método de valoracion se va a seguir?

Auditores: ;Quiénes seran los auditores?

Acuerdo de no competencia: ;Se va a restringir la competencias entre
una o mas de las partes con la Joint Venture y, en su caso, durante cuanto
tiempo una vez que finalice la Joint Venture?

Confidencialidad: ;Desean las partes mantener la confidencialidad de la
Joint Venture, asi como de la informacién que intercambien? En este caso
debera firmarse un acuerdo de confidencialidad entre las partes.

Duracién y Terminacion: ;Cuando finalizara la Joint Venture? ;Cuales

seran las consecuencias de su terminacion? ;Se establecera un derecho
para que una de las partes pueda comprar las participaciones de la otra?
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e Resolucion de conflictos y legislacion aplicable: ;En caso de conflicto,
las partes desean acudir a los Tribunales o prefieren recurrir al Arbitraje?
(En qué jurisdiccién desean que se resuelvan los conflictos?

Contratos
Internacionales

| Espaiol
| Inglés

Francés

"\ Aleman \

Para obtener el modelo de contrato de Joint Venture
Internacional en varios idiomas, haga clic aqui.
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ii TradeLibrary

Biblioteca Online de Comercio Internacional

TradeLibrary es la primera Biblioteca online de Comercio Internacional que incluye mas
de 400 publicaciones (libros, casos practicos, modelos de contratos y cartas, guias-pais,
articulos, etc.) sobre diferentes temas como marketing, finanzas, medios de pago, transporte
y logistica, Incoterms, negociacion y gestion administrativa del comercio internacional.

Contenidos de TradeLibrary

Libros de Comercio Internacional

Casos Practicos (marketing, negociacion, finanzas,
transporte internacional, etc.)

Documentos (comerciales, transporte, aduanas)
Contratos Internacionales (espaiiol-inglés)

Cartas Comerciales Internacionales (espafiol-inglés)
Guias de Negociacion y Protocolo en 60 Paises

Articulos de Comercio Internacional

TradeLibrary

Informacion y Suscripciones

CASOS DE
COMERCIO MARKETING
INTERNACIONAL INTERNACIONAL

Marketing
Negociacién
Finanzas
Transporte
Gestion Administrativa
Pack 5 libros
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