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;QUE ES EL ACTA DE JUNTA GENERAL ORDINARIA?:
MODELO Y COMO HACERLA

El Acta de la Junta General Ordinaria es un documento, que tiene que hacerse anualmente,
destinado bien sea a los socios de una sociedad limitada (SL) o a los accionistas de una so-
ciedad andnima (SA). Las empresas tienen la obligacion de reunirse en Junta General, dentro
de los seis primeros meses de cada ejercicio social, y aprobar en acta todas las decisiones
que se tomen.

La Junta General Ordinaria tiene como competencias la aprobacion de la gestion social y de
las cuentas anuales del ejercicio anterior asé como la decisién acerca de la aplicacion del
resultado. Ademas de estos asuntos, en la Junta General Ordinaria pueden tratarse cuales-
quiera otros asuntos competencia de la junta y que hayan sido incluidos en el orden del dia
de la convocatoria; o todos los asuntos que determinen los socios o accionistas en el mo-
mento de celebracién de la junta si esta es universal, es decir, asiste todos los socios que
representan el 100% del capital de la sociedad.

En contraposicion a la Junta General Ordinaria, la Junta General Extraordinaria retine a los
socios o accionistas para resolver alguna cuestiéon urgente o importante que no pudo tra-
tarse en una Junta General Ordinaria, como por ejemplo, el cese y nombramiento de un
nuevo administrador. No obstante, las competencias de la Junta Extraordinaria son las mis-
mas que las de la Junta Ordinaria.

En el Modelo de Acta de Junta General Ordinaria hay que hacer constar todo lo ocurrido
durante la celebracion de la Junta, todas las discusiones y acuerdos deben quedar fielmente
reflejados en el Acta, que se incorporara al Libro de Actas que todas las sociedades mercan-
tiles estan obligadas a tener.

Es muy importante que el Acta esté correctamente redactada ya que sera necesario llevarla al
Notario y firmarse en documento publico (escritura del Notario) para aquellos acuerdos que
obligatoriamente se tengan que inscribir en el Registro Mercantil de la provincia correspon-
diente (como por ejemplo, la aprobacidn de cuentas anuales). Si el Registrador Mercantil com-
prueba que el acta no estd realizada correctamente, no la inscribira en el Registro.

;QUE INCLUYE EL ACTA?

El Acta de Junta General Ordinaria incluye el examen y, en su caso aprobacion, de los acuer-
dos relativos al ejercicio anual al que se refiere. En concreto cuatro tipo de acuerdos:

e Aprobacidn de las cuentas anuales del ejercicio anterior.

e Aplicacion del resultado (beneficio o pérdida) del ejercicio anterior.

e Aprobacidn de la gestion realizada por el 6rgano de administracion de la sociedad.

e Aprobacidn, en su caso, de la remuneracién anual del 6rgano de administracion de la
sociedad.
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Ademas de estos asuntos de caracter general, que deben aprobarse anualmente, también
puede tratarse otros asuntos relativos a la vida de la sociedad como son:

e Cese y nombramiento de Administrador Unico.

e (Cese y nombramientos de miembros del Consejo de Administracion de la Sociedad.
e (Cambio de domicilio social de la Sociedad.

e (Cambio de denominacion social de la Sociedad.

e Aprobacién de una ampliacién de capital de la Sociedad.

e Aprobacién de la compra de un activo esencial de la Sociedad.

e Nombramiento de auditores de la Sociedad.

e Etc

No obstante, también pueden tratarse y aprobar estos asuntos en el Acta de Junta General
Extraordinaria.

Ademas de reflejar fielmente los asuntos tratados en la Junta, para que el Acta sea valida y
se pueda inscribir en el Registro Mercantil, debe contener lo siguiente:

e Fechay lugar de la reunion (y si la reunion es presencial o telematica).

e Horade comienzo y finalizacién de la reunién.

e Nombramiento de Presidente/a y Secretario/a.

e Orden del dia de la convocatoria.

e Lista de asistentes de socios/accionistas presentes y, en su caso, representados.

e Resumen de los asuntos debatidos y contenido de los acuerdos adoptados.

e Indicacién del resultados de las votaciones, con indicacion si los decisiones se tomaron
por unanimidad o mayoria.

e Firma del Presidente/a, Secretario/ay asistentes.

;QUIEN REDACTA EL ACTA?

El encargado de redactar el Acta es la persona que hace de Secretario de la Junta, que nor-
malmente sera la persona que aparezca en los estatutos. Si en los estatutos sociales no se
regula este aspecto, y la sociedad estd administrada por un Consejo de Administracion el
Secretario de la Junta sera el mismo que el del Consejo. Si en la sociedad no hay consejo de
administracion, el Secretario y el Presidente tendran que ser nombrados antes de iniciarse
la celebracidén de la Junta entre todos los socios que hayan asistido.

;QUIEN APRUEBA EL ACTA?

La aprobacién del Acta se puede realizar, de dos formas, y tienen que ser los socios en la
junta los que decidan quién y como se aprueba el acta:

e Porla propia junta al final de la reunion.
e Por el Presidente y dos interventores
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Si la aprobacion se va a hacer por la Junta al final de la celebracidn, se puede suspender
momentaneamente la reunién para que el Secretario pueda redactar el Acta con todas las
notas que haya estado tomando durante la Junta.

Si el Acta no se aprueba al final de la reunion, en un plazo 15 dias naturales, puede ser apro-
bada por el Presidente y dos interventores, uno en representacion de la mayoria y otro de
la minoria, que seran elegidos entre y por los socios que hayan asistido a la reunion.

(QUIEN TIENE QUE FIRMAR EL ACTA?

El acta la tiene que firmar el Secretario con el visto bueno (V2B2) del Presidente de la junta,
y si el acta no ha sido aprobada por la junta, también la firmaran los interventores. No es
necesario que firmen el acta los socios asistentes a la reunidn, si bien es habitual que lo
hagan.

(CON QUE ANTELACION HAY QUE ENVIAR LA CONVOCATORIA DE LA JUNTA?

Hay que publicar (en el BORME -Boletin del Registro Mercantil - o en la pagina web de la
sociedad) o enviar la comunicacién escrita (carta certificada, burofax) con una antelacién
minima de 15 dias naturales a la fecha de celebracion de la Junta. En el caso de comunicacion
escrita, en la cual debe enviarse la convocatoria a cada socio, los 15 dias empiezan a contar
desde el dia que se envia la comunicacion al ultimo socio.

Para obtener Modelos de Actas de Juntas de Empresas, clic en:

Acta de Junta General Ordinaria

Acta de Junta General Extraordinaria

Acta de Decisiones de Socio o Accionista Unico

Acta de Junta General de Cese y Nombramiento de Administrador
Acta de Junta General para la Modificacién de Objeto Social

Acta de Junta General Modificacién de Denominacién Social

Acta de Junta General Modificacién del Domicilio Social

Pack Actas de Juntas de Empresas
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CONTRATOS Y DOCUMENTOS LEGALES PARA EMPRESAS

CONTRATOS MERCANTILES

* Contrato de Compraventa Mercantil * Contrato de Consultoria de Empresas
¢ Contrato de Distribucién Comercial ¢ Contrato de Suministro de Productos

* Contrato de Agente Comercial ¢ Contrato de Fabricacién de Productos
* Contrato de Comisién de Ventas * Contrato de Alianza Estratégica

o

Contrato de Prestacién de Servicios

CONTRATOS DE LICENCIAY FRANQUICIA

. * Contrato de Licencia de Software
* Contrato de Licencia de Uso de Patente * Contrato de Distribucién de Software
* Contrato de Transferencia de Tecnologia * Contrato de Franquicia Individual

* Contrato de Cesion de Derechos de Autor * Contrato de Master Franquicia

CONTRATOS DE CONFIDENCIALIDAD

» Contrato de Confidencialidad entre Empresas * Contrato de Confidencialidad para Empleados
¢ Contrato de Confidencialidad de Producto o * Contrato de Confidencialidad para

Contrato de Licencia de Uso de Marca

Idea de Negocio Consultores y Contratistas
DOCUMENTOS PARA CREAR EMPRESAS
¢ Sociedad Anénima * Unién Temporal de Empresas (UTE)
* Sociedad Limitada * Agrupacién de Interés Econémico (AIE)
* Sociedad Limitada Unipersonal » Fundacién sin Animo de Lucro
* Sociedad Limitada Profesional

DOCUMENTOS LEGALES PARA EMPRESAS

e Pacto de Socios para Crear una Empresa ¢ Memoriandum de Entendimiento entre Empresas
¢ Pacto de Socios con Inversor e Cartas de Intenciones

* Plan de Negocio para Inversores * Poderes Mercantiles para Empresas

L

Propuesta dC NCgOCiO para Inversores

ACTAS DE JUNTAS DE EMPRESAS

Acta de Junta General Ordinaria
Acta de Junta General Extraordinaria
Acta de Decisiones de Socio Unico
Acta de Cese de Administrador

Acta de Modificacién Objeto Social

Acta de Modificacién Denominacién Social

Acta de Modificacién Domicilio Social
Convocatoria de Junta General

Convocatoria de Junta Telemadtica
Autorizacion de Representacién en Junta
Comunicacién Transmisién de Participaciones
Carta de Dimisién como Administrador
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